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Die Ars Electronica Linz GmbH ist ein Unternehmen der Stadt Linz und besteht aus vier Bereichen: Dem Ars 

Electronica Festival, dem Prix Ars Electronica, dem Ars Electronica Futurelab und dem Ars Electronica Center. 

Mehr als 250 MitarbeiterInnen aus aller Welt sind hier beschäftigt und tragen mit ihrem Knowhow und 

Engagement tagtäglich zum internationalen Renommee von Ars Electronica bei.  

Das Team Ars Electronica Festival/Prix/Exhibitions sucht zum ehest möglichen Beginn für die 

Produktionsabwicklung des internationalen Festivals ganzjährig eine ambitionierte, zuverlässige, 

einsatzfreudige und kulturinteressierte Verstärkung: 

 

AssistenInAssistenInAssistenInAssistenIn    der der der der Bereichsleitung Bereichsleitung Bereichsleitung Bereichsleitung Festival/Prix/ExhibitionsFestival/Prix/ExhibitionsFestival/Prix/ExhibitionsFestival/Prix/Exhibitions    
Anstellung, 40h/Woche, Dienstort Linz 

 

In dieser abwechslungsreichen Position erwartet Sie eine konstruktive Arbeitsumgebung sowie die Chance, 

selbstständig in einem internationalen Kulturunternehmen in ständiger Bewegung zu arbeiten: 

IhrIhrIhrIhre Aufgaben und Tätigkeitene Aufgaben und Tätigkeitene Aufgaben und Tätigkeitene Aufgaben und Tätigkeiten::::    

- Programmatische Assistenz der Bereichsleitung  
(Terminkoordination und Reiseabwicklung der Bereichsleitung, Projektvorschlagswesen, 
Beantwortung allgemeiner telefonischer und E-mail Anfragen zum Festival, Publikationsverwaltung) 

- Projektmitarbeit bei sämtlichen internen und externen Projekten 
- Koordination zentraler Organisationseinheiten des Festivals 
- Aufgabendelegation und Führung von temporären MitarbeiterInnen während dem Festival 

 
Anforderungsprofil:Anforderungsprofil:Anforderungsprofil:Anforderungsprofil:    

- Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
- Solide im Umgang mit MS Office 
- Einschlägige Berufserfahrung und/oder Ausbildung  
- Kommunikations- u. Organisationstalent 
- Hohe soziale Kompetenz  
- Kultur- und Kunstinteresse 

 

Wir bieten eine offene Unternehmenskultur, ein internationales, kreatives, motiviertes Team, vielfältige 

Projekte in den Bereichen Festival, Prix, und Exhibitions sowie eine Tätigkeit im interdisziplinären Umfeld.  

Das Einkommen richtet sich nach den aktuellen unternehmensinternen Betriebsvereinbarungen, mind. EUR 

1.701,21 brutto. Je nach tätigkeitsrelevanter Erfahrung erfolgt eine entsprechende Gehaltsanpassung.  

Das Angebot zur Bewerbung richtet sich besonders auch an Personen mit Beeinträchtigung. 

 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 29.02.2012bis spätestens 29.02.2012bis spätestens 29.02.2012bis spätestens 29.02.2012 bevorzugt elektronisch an: 

Ars Electronica Linz GmbH 

Personalmanagement (jobs@aec.at) 

Ars-Electronica-Straße 1 

4040 Linz 


